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Firth, J. R. 1957:11

"You shall know a word by the company it keeps."
단어를 알려면 같이 다니는 친구 단어들을 알아야 한다.



배 출항

"You shall know a word by the company it keeps."
단어를 알려면 같이 다니는 친구 단어들을 알아야 한다.



배 출항

배 병원

"You shall know a word by the company it keeps."
단어를 알려면 같이 다니는 친구 단어들을 알아야 한다.



배 출항

배 병원

배 먹다

"You shall know a word by the company it keeps."
단어를 알려면 같이 다니는 친구 단어들을 알아야 한다.



https://labelyourdata.com/articles/introduction-to-labeled-data-what-why-and-how

https://labelyourdata.com/articles/introduction-to-labeled-data-what-why-and-how
















https://mohitmayank.com/a_lazy_data_science_guide/natural_language_processing/word2vec/

https://mohitmayank.com/a_lazy_data_science_guide/natural_language_processing/word2vec/






























https://www.understandingai.org/p/large-language-models-explained-with

명사 동사

동물 행위함께

https://www.understandingai.org/p/large-language-models-explained-with


https://www.datacamp.com/blog/what-is-an-llm-a-guide-on-large-language-models

https://www.datacamp.com/blog/what-is-an-llm-a-guide-on-large-language-models




















https://www.youtube.com/watch?v=LDvnLm2illk











비노말

노말



https://www.hani.co.kr/arti/international/international_general/1052078.html

https://www.hani.co.kr/arti/international/international_general/1052078.html






https://www.aipostkorea.com/news/articleView.html?idxno=3279







Large Language Models Understand and Can Be Enhanced by Emotional Stimuli
https://arxiv.org/pdf/2307.11760

https://arxiv.org/pdf/2307.11760


Should We Respect LLMs? A Cross-Lingual Study on the Influence of Prompt Politeness on LLM Performance
https://arxiv.org/abs/2402.14531

https://www.threads.net/@zeroeverse/post/C-aks5MMpOx

https://arxiv.org/abs/2402.14531
https://www.threads.net/@zeroeverse/post/C-aks5MMpOx
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입력 출력

텍스트이미지 시계열







협업
전통적으로 두 명 이상의 사람이
함께 작업하여
공통의 목표를 달성하는 상황

















에이전트 AI 시대가 곧 도래





https://www.youtube.com/watch?v=wEUzqGtVJmQ

https://www.youtube.com/watch?v=wEUzqGtVJmQ












ChatDev: Communicative Agents for Software Development https://arxiv.org/pdf/2307.07924

https://arxiv.org/pdf/2307.07924


https://github.com/OpenBMB/ChatDev

https://github.com/OpenBMB/ChatDev


도구
Tool

기억
Memory

계획
Planning



https://arxiv.org/abs/2405.02957 
https://theqoo.net/square/3265234482

https://arxiv.org/abs/2405.02957
https://theqoo.net/square/3265234482


의사 에이전트들은 에이전
트 병원 내에서 지속적으로 
학습하고 경험을 축적하여 
의료 능력을 향상.

의사 에이전트들은 수동으
로 라벨링된 데이터 없이 
시뮬레이션 및
현실 세계에서 치료 성능을 
지속적으로 향상시킬 수 있
다는 결과.

https://arxiv.org/abs/2405.0295
7

https://arxiv.org/abs/2405.02957
https://arxiv.org/abs/2405.02957


의사 에이전트들은 에이전
트 병원 내에서 지속적으로 
학습하고 경험을 축적하여 
의료 능력을 향상.

의사 에이전트들은 수동으
로 라벨링된 데이터 없이 
시뮬레이션 및
현실 세계에서 치료 성능을 
지속적으로 향상시킬 수 있
다는 결과.

https://arxiv.org/abs/2405.0295
7

https://arxiv.org/abs/2405.02957
https://arxiv.org/abs/2405.02957


https://github.com/minghao-
wu/transagents

https://www.transagents.ai/

https://github.com/minghao-wu/transagents
https://github.com/minghao-wu/transagents
https://www.transagents.ai/




토론 AI 김컴재
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https://www.instagram.com/jeloshy_park/

https://www.instagram.com/jeloshy_park/
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피아노
전공

이진주

컴퓨터
전공

김컴재
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입력되지

않은

데이터를

말하는 AI

영감을 주다..?
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건강하고 남성적인
단백질 음료 용기를 만들어 보자

#건강 #파워 #단백질음료
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연구원이 AI 들과 새로운 패키지 디자인에 대해 토론하는 데모영상
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주관식 문제를

평가하기에는

노동력이

너무 많이

필요하다
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AI를 이용한 첨삭과 정량화
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조교 부족의

이슈 해결

수강생/

교수자의

만족도 향상
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AI 조향사 하이센트
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AI 조향의 시대는 도래할 수 있을까
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향후 기술 발전 및 활용 분야 확대로 향기 시장의 성장 가속화

http://www.hanaif.re.kr/boardDetail.do?hmpeSeqNo=35711
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AI 조향사 센트리아
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예술 작품을 통한 새로운 향기 경험의 설계
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AI 조향사 센트리아 in 울산국제아트페어

https://www.youtube.com/watch?v=qe6hGqr1gec

https://www.youtube.com/watch?v=qe6hGqr1gec
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내가 좋아하는 작품에

어울리는 내 향과 함께!
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제가 평소에 즐겨 맡던 향기와 똑같은 향수를 
만들어내는 AI의 능력에
놀라움을 감출 수 없어요!

마치 내 마음을 읽은 것 같았어요😆

향수의 이름과 설명이
제가 AI와 나눴던 대화를
정교하게 반영해주어서,

이 멋진 경험을 주변 사람들에게도 
자랑하고 싶어졌어요😚

평소에 제 이야기에 진정한 관심을 가져주
는 사람이 없어서 외로웠는데,
AI는 내가 어떤 말을 해도 

긍정적이고 따뜻한 말을 해주어서
감동받았어요🥹

많은 사람들 지도를 들고 와서
이 작품이 있냐고 물어보길래
궁금증이 생겨 찾아와봤는데
정말 신기하네요😮

향수에 대한 지식이 부족해 어떤 걸 선
택해야 할지 막막했는데, AI가 추천해
준 향기가 제 마음에 딱 맞아 떨어져서 

기쁘네요😀

AI가 진짜 사람처럼 느껴져서 
신기해요! 컴퓨터가 이렇게 말
도 하고 향수도 만들다니,

너무 멋져요😆



121코어닷투데이  |  시장의 변화  |  일자리  |  토론 AI 김컴재  |  AI 조향사 센트리아

RAG

Prompt
Engineering

Fine Tune

Train

대부분의
경우
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https://medium.com/@bakingai/llmops-the-future-of-mlops-for-generative-ai-aed95decf21e

https://medium.com/@bakingai/llmops-the-future-of-mlops-for-generative-ai-aed95decf21e
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https://miro.com/app/board/uXjVMkjWJq4=

https://miro.com/app/board/uXjVMkjWJq4=




CORE.AGENT

Chldo
Template



https://kogongjang.co
m/

https://kogongjang.com/
https://kogongjang.com/


Calculus Linear Algebra

Chapter

핵심 개념 도출

문제 출제 문제 출제 문제 출제

답안 생성 답안 생성 답안 생성 답안 생성

인간 피드백

메모리 개선

https://arxiv.org/pdf/2401.041
22

https://arxiv.org/pdf/2401.04122
https://arxiv.org/pdf/2401.04122


https://core.today/news/project/eaudeai/2024gangna
ng

https://core.today/news/project/eaudeai/2024gangnang
https://core.today/news/project/eaudeai/2024gangnang


https://chldo.github.i
o/

https://chldo.github.io/
https://chldo.github.io/


https://core.today/
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https://memgpt.ai/

Core.Agent
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Transformers GPU RAG Diffusers

Infra

UI / UX

2024년은 2세대 UI/UX의 경쟁



134코어닷투데이  |  시장의 변화  |  일자리  |  토론 AI 김컴재  |  AI 조향사 센트리아

음성, 이미지, 영상, 메모리 등이 적용된
LLM AI 2세대 모델, 최애 AI

https://www.youtube.com/@chldo

https://www.youtube.com/@chldo


https://chldo.github.i
o/

https://core.today/

https://chldo.github.io/
https://chldo.github.io/
https://core.today/
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코어닷투데이는 AI 협업을 공급하는 회사

현명한 AI 협업 , 건강한 혁신

코어닷투데이 가치체계

정신

AI 시대, 함께 진화하는 AI 플랫폼을 만드는 기업

미션

생성형 AI 시대에 인간과 AI가 함께 만드는 무한한 가능성 시도
⇒ 협업의 새로운 지평을 열어보자





187코어닷투데이의 구인/구직 포지션

필수요건

- AI 협업의 새로운 모델을 함께 만들어 가실 분들을 찾습니다
- 개발자가 아닌 아키텍트 포지션을 구인합니다

사업 영역

- AI 조향사                   - AI 튜터                    - AI 키오스크
Ntopia
Eau de AI

신한 프로디지털아카데미
UNIST 수학 튜터

코끼리공장 코끼리아저씨
현대백화점 Hyscent
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좋은 아키텍트란?

커뮤니케이션

추상화 능력

비지니스에 대한 이해

기술에 대한 깊은 이해

코딩 !!

비지니스 요건, 팀의 능력, 기술 등
이제는 더욱 빠르게㏖하루가 다르게..㏗ 변한다

따라서 아키텍쳐는 항상 변화한다..!



189코어닷투데이의 구인/구직 포지션

좋은 아키텍트란?

커뮤니케이션

추상화 능력

비지니스에 대한 이해

기술에 대한 깊은 이해

코딩 !!

비지니스 요건, 팀의 능력, 기술 등
이제는 더욱 빠르게㏖하루가 다르게..㏗ 변한다

따라서 아키텍쳐는 항상 변화한다..!

듣는 기술

+

스토리텔링

+

쉽게 설명하는 기술

+

설득하는 기술

+

함께 협업하는 기술



https://www.instagram.com/core.today/

https://www.youtube.com/@coredottoday

https://core.today/
https://www.instagram.com/core.today/
https://www.youtube.com/@coredottoday

